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Dominique Trois thématiques de recherche:
BARUEL e Employabilité
BENCHERQU' e Innovation pédagogique

e e  Réseau social professionnel/employabilité

Directrice de la recherche

Trois axes de mon programme de recherche :

Q Istec Paris - Depuis 2009

° En ce qui concerne I'employabilité mon axe de recherche concerne plus spécifiguement

I'employabilité dispositionnelle

Au niveau de linnovation pédagogique, mon programme de recherche est axé sur le

développement d'un modeéle innovant et sur le risque des innovations pédagogiques

e Comprendre les effets de I'utilisation d'un réseau social professionnel sur I'employabilité des
individus

Bibliographie sélective .

* Blanchette C,, Baruel
Bencherqui D. (2021),
« Heureux qui comme Ulysse...
Amarrage des ances de
carriére et de I'employabilité
dans la carriere protéenne»,
Management et Avenir, n°121,
p. 149-169 (2022 FNEGE
ranking : rang 3)

* Baruel Bencherqui D., Janand

Implications pratiques
Mes travaux de recherche permettent de:

° Mieux comprendre les mécanismes de I'employabilité et ses liens directs avec différents
concepts tels que la confiance, la mobilité, le contrat psychologique

A. Bazin V. (2018), « The
psychological contract 30
years after. Retrospective and
future vision with Denise
Rousseau », Revue de Gestion
des Ressources Humaines,
n°110, p.54-62 (2022 FNEGE
ranking: Rang 2)

e Aider les étudiants a développer leur employabilité durant leur scolarité afin qu'ils s'insérent
sur le marché du travail a la sortie de I'école

e Aider les enseignants par la conception d'un modéle permettant de développer des
innovations pédagogiques




